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1.1.2012 lukien
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1. Sopijaosapuolet

Tervon kunta (isdntakunta, joka jéarjestaa ja tuottaa palvelut)
Keiteleen kunta

Pielaveden kunta

Rautalammin kunta

Suonenjoen kaupunki

Vesannon kunta

2. Sopimuksen sisélto ja tarkoitus

Tama yhteistoimintasopimus on kuntalain (365/1995) 76 §:ssa tarkoitettu
sopimus kuntien yhteistoiminnasta ymparistéterveydenhuollon
yhteistoiminnasta annetun lain (410/2009), kansanterveyslain (928/2005) seka
terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaisesti.

Talld sopimuksella edella mainitut osapuolet sopivat
ympdristdterveydenhuollon jarjestdmisestd, kustannusten jaosta seka
toimintaa koskevasta paatéksenteosta.

Yhteistoimintasopimuksen kunnat antavat Tervon kunnalle hoidettavaksi
terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 §:ssa maaritellyt kunnan
ympdristéterveydenhuollon tehtava, ladkelain 54a §:ssé ja 54c §:ssd seka
eladinsuojelulain (247/1996) 15 §:ssa kunnalle maaratyt tehtavat seuraavasti:
- elintarvikevalvonta
- eldinlagkintdhuolto seka eldinsuojelu- ja
eldintautivalvonta
- terveydensuojelun valvonta
- tuoteturvallisuusvalvonta
- kemikaalivalvonta
- tupakkavalvonta
- nikotiinivalmisteiden myynnin valvonta
- alueellaan irrallaan tavattujen ja talteen otettujen
koirien ja kissojen sekd muiden pienikokoisten seura-
ja harrastuseldinten tilapaisen hoidon jarjestaminen.

Sopimuksen tavoitteena on ympéristéterveydenhuollon palveluiden
tuottaminen koko yhteistoiminta-alueella palvelujen tarve huomioon ottaen
tasaisesti ja laadukkaasti samantasoisina voimassa olevan lainsdadannoén
seka ministerididen ja keskusvirastojen sen nojalla antamien maaraysten
mukaisesti.
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3. Hallinto ja paatéksenteko

Taman sopimuksen kohdassa 2 lueteltujen tehtdvien jarjestamisesta ja
hallinnosta vastaa Tervon kunta. Taman sopimuksen mukaisten tehtavien
hoitoon kuuluvasta kunnan ja kunnan viranomaisen toimivallasta ja sen
siirtdmisestd maarataan tarkemmin Tervon kunnan hallintosdanndssa.

Ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen tehtavista vastaavana
sopijakuntien yhteisenéa toimielimena toimii Tervon kunnan organisaatioon
perustettava ympaéristéterveyslautakunta.

Lautakunnassa on kuusi jasenta, yksi kustakin kunnasta. Jokaisella
lautakunnan jasenella on yksi dani. Sopijakuntien valtuustot nimittavat
lautakuntaan oman jasenensa ja hanelle henkildkohtaisen varajdsenen.
Lautakunnan puheenjohtajana toimii Tervon kunnan edustaja.
Varapuheenjohtaja, jonka toimikausi on kaksi vuotta, valitaan vuorotellen
muiden jasenkuntien edustajista. Ymparistoterveyslautakunta valitaan
valtuustokausittain.

Esittelijana lautakunnan kokouksissa toimii terveysvalvonnan johtaja
(virkanimike-esitys 1.1.2012 lukien ymparistdterveysterveysjohtaja).

4. Otto-oikeus

Isdntadkunnalla ei ole otto-oikeutta yhteiselle toimielimelle siirrettyihin asioihin
lukuun ottamatta laillisuusvalvonnan, mukaan luettuna
yhteistoimintasopimuksen ja kunnan hallintoa koskevien
maaraystenmukaisuuden, edellyttdmaa otto-oikeutta.

5. Henkildstd ja toimipisteet (henkiléstoluettelo / liite 1)

Yksikdn aloittaessa toimintansa 1.1.2012 Sisa-Savon terveydenhuolion
kuntayhtyman ja Pielaveden ja Keiteleen kansanterveystyén kuntayhtyman
palveluksessa oleva ymparistdterveydenhuollon vakituinen henkil6sto siirtyy
Tervon kunnan palvelukseen vastaaviin virkoihin likkkeenluovutuksen
periaatteita noudattaen ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta
annetun lain (410/2009) 7 § mukaisesti. Siitymisessé otetaan huomioon
tyésopimuslain (565/2001) 10 §:n ja kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 25 §:n liikkeenluovutussaannokset.

Siirtyvia tydntekijéita on yhteensa 12; terveysvalvonnan johtaja, seitseméan
elainlaakarid ja nelja terveystarkastajaa.

Tervon kunta perustaa tarvittavat virat ja toteaa siirretyt tydsuhteet. Samasta
ajankohdasta kuntayhtymat lakkauttavat vastaavat virat ja toimet ja paattavat
asianomaisten viran- ja toimenhaltijoiden palvelussuhteet. Henkil6ston siirto
tapahtuu luovuttavien kuntayhtymien ja Tervon kunnan vélisella
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siitosopimuksella siten, ettd henkildstd aloittaa Tervon kunnan palveluksessa
1.1.2012. Siirtosopimus on tdman sopimuksen liitteena.

Sopimuksen alkaessa henkildstdn toimipaikat sailyvat ennallaan.
Elainlaakareiden paivystysalueita on sopimuksen alkaessa kaksi: Keiteleen ja
Pielaveden alue seka Rautalammin, Suonenjoen, Tervon ja Vesannon alue
(Sisa-Savo).

6. Kalusto ja varusteet seka arkisto ja asiakasrekisteri

Nykyinen kuntayhtymien omistuksessa oleva kalusto, mittausvélineet, laitteet
ym. varusteet luetteloidaan ja annetaan tdman sopimuksen mukaiseen
kayttéon korvauksetta Tervon kunnalle, joka vastaa niiden hoidosta ja
kunnossapidosta.

Arkistot ja asiakasrekisterit siirretdan tarpeellisin osin isantédkuntaan. Siirroissa
huomioidaan seka arkistolaki (831/94) ettd henkilttietolaki (523/1999).

7. Talous ja taloudenhoito

Ymparistéterveydenhuollon hallintoa ja taloutta hoitaa Tervon kunta.
Ymparistéterveydenhuolto eriytetddn Tervon kunnan kirjanpidossa
ymparistoterveyslautakunnan alaiseksi tulosalueeksi ja tulosyksikoksi.
Talousarvio ja -suunnitelma ovat laadittava siten, etta edellytykset
yhteistoiminnan tehtavien hoitamiseen turvataan

Kustannukset jaetaan sopijakuntien kesken asukaslukujen suhteessa. Luvut
tarkistetaan aina toimintavuoden ensimmaisen paivan tilanteen mukaan.

Tervon kunta laskuttaa sopijaosapuolia nelja kertaa vuodessa. Lopulliset
kustannukset tasoitetaan toteutuman mukaisesti erillisella tasauslaskulla.
Sopijakunnilla on oikeus tutustua ymparistéterveydenhuollon kirjanpitoon ja
saada tarpeelliset selvitykset laskutusperusteista. Ennen talousarvion
hyvaksymista pyydetdan lausunnot yhteistoiminta-alueen sopijakunnilta.

Tervon kunta ei saa sisallyttaa muilta kunnilta perimaansa palveluhintaan
ymparistéterveydenhuollon eldkemenoperusteisia maksuja.

8. Maksut ja taksat

Toiminnasta asiakkailta perittdvat maksut maarataan toimialan
maksutaksassa, jonka ymparistdterveyslautakunta vahvistaa yhteistoiminta-
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alueelle. Taksaan perustuvat maksut ovat ymparistdterveyslautakunnan tuloja,
joita kaytetdaan toiminnan rahoittamiseen ja kehittdmiseen.

9. Palvelujen osto ja myynti

Tata sopimusta koskevia ympadristéterveydenhuollon palveluita voidaan

tarvittaessa ostaa muilta palvelujen tuottajilta ja myyda sopimuksen
ulkopuolisille kunnille.

10. Yhteistoimintasopimuksen hyvidksyminen ja muuttaminen

Taman yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisesta ja muutoksista paatetaan
sopijakuntien valtuustojen yhtéapitavilla paatoéksilla.

11. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tata sopimusta koskevat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti sopijakuntien
valisin neuvotteluin. Jos neuvottelut eivat johda tulokseen, ratkaistaan asia
hallintoriita-asiana Kuopion hallinto-oikeudessa. Yksityisoikeudellisten
sopimusten riita-asiat ratkaistaan tarvittaessa Pohjois-Savon
karajéoikeudessa.

12. Muut sopimuksen ehdot

Sopijaosapuoleksi voidaan mydhemmin ottaa myds muita kuntia, jos nama
hyvaksyvat taman sopimuksen ehdot, seka tdssa sopimuksessa erikseen
sovitut asiat ja tdman sopimuksen tehneet kunnat hyvaksyvat mukaan tulon
valtuustojensa yhtapitavilla paatoksilla.

13. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Tama sopimus tulee voimaan 1.1.2012. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Sopijakunnilla on oikeus irtisanoa sopimus paattymaan irtisanomista
seuraavan kalenterivuoden lopussa.

Ymparistéterveyslautakunta aloittaa toimintansa 1.1.2012. Sopijakunnat
nimedvat edustajansa ja naiden varahenkilét 1.12.2011 mennessa. Tervon
kunta nimedaa lautakunnan puheenjohtajan 1.12.2011 mennessa. Lautakunta
kutsutaan koolle ensimmaisen kerran tammikuussa 2012.
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14. Omaisuuden jako ja henkildston asema sopimuksen purkautuessa

Ellei muusta sovita, tdman yhteistoiminnan aikana hankittu kalusto, irtaimisto
ja muu omaisuus jaa irtisanottaessa tai sopimuksen purkautuessa Tervon
kunnan omaisuudeksi. Yhteistoiminnasta luopuvalle sopijakunnalle
suoritetaan em. omaisuudesta nettomaksuosuutta vastaava korvaus
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla. Korvaus on suoritettava
yhteistoiminnan paattymistad seuraavan kesakuun loppuun mennessa.

Sopimusta irtisanottaessa tai purettaessa on osapuolten sovittava
yksityiskohtaisesti myds henkildstén asemasta. Yhteistoiminta-aluetta
perustettaessa viranhaltijat ovat jakautuneet kunnittain seuraavasti:
Keitele 1 kunnanelainlaakari

Pielavesi 2 kunnanelainlaakaria, 1 terveystarkastaja

Rautalampi 1 kunnanelainlaakari

Suonenjoki 1 kunnaneldinldakari, 2 terveystarkastajaa

Tervo 1 kunnaneléinlaakari

Vesanto 1 kunnaneldinlddkari, 1 terveystarkastaja
Terveysvalvonnan johtajan virka katsotaan kuuluvan isantakuntaan.

Tata sopimusta on laadittu kuusi keskenaén yhtapitavaa allekirjoitettua kappaletta, yksi
kullekin sopijakunnalle.
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Yhteistoiminta-alueen viranhaltijat ja toimipaikat siirtyméavaiheessa
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Nimi virkanimike/toimipaikka | léhiosoite toimipaikan
omistussuhde

Marja Hakulinen Eldinladkari Rinnepolku 5 yksityisasunnon
Keitele yhteydessa

Tuulikki Jauhiainen Eldinlaakari Savikontie 13 kunnan omistama
Pielavesi

Seija Tikkanen Eldinlaakari Savikontie 13
Pielavesi

Tanja Lehtolainen Elainlaakari Opintie 28 vuokrattu
Rautalampi rivitaloyhti6lta

Sirpa Korhonen Elainlaakari Rautalammintie | vuokrattu
Suonenjoki 2 yksityiselta

Paivi Romunen Elainlaakari Myllytie 7 kunnan omistama
Tervo

Anu Hallikainen Elainlaakari Valokuja 1 kunnan omistama
Vesanto

Liisa Ruuska Terveystarkastaja Savikontie 15 vuokrattu
Pielavesi (1.1.2012

Puustellintie 13)

Jyrki Hanninen Terveystarkastaja Herralantie 1 vuokrattu
Suonenjoki Senaattikiinteistolta

Lari Holtta Terveystarkastaja Herralantie 1
Suonenjoki

Jaana Partanen- Terveystarkastaja Herralantie 1

Podduikin Suonenjoki

Hannele Rainivaara

Terveysvalvonnan
johtaja
Suonenjoki

Herralantie 1




